ESG REPORT ZA ROK 2024
1. Uvod
Spole¢nost INTELEK LTD predstavuje sviij ESG report za rok 2024.

Tento dokument shrnuje naSe usili v oblasti udrzitelnosti, socidlni odpovédnosti a spravy
spolecnosti.

2. Environmentalni odpovédnost (E - Environmental)

o Uhlikova stopa: 3.126,21 tun CO2e
o Spotieba energie: 149,37 MWh (z toho 93,92 MWh z obnovitelnych zdrojt)
e Spotieba vody: 564 m?
e Produkce odpadu:

o 0,93t - papir a lepenka

o 1,23t—plasty

o 2,73t — smésny komundlni odpad

o 1,37t —elektroodpad

o Veskeré odpady jsou recyklovany, mimo smésny komunalni odpad
 Iniciativy ke sniZeni ekologické stopy: pokracovat ve zlepSeni tfidéni komunalniho

odpadu a zvysit pomér tfidén¢ho odpadu, pfechod na elektromobilitu

3. Socialni odpovédnost (S - Social)

e Pocet zamé&stnanci: 32

e Podil Zen ve vedeni: 33 %

e Primérna délka zaméstnani: 4,8 let

e Pocet hodin Skoleni na zaméstnance: 180
e Pocet pracovnich urazii: 0

o Komunitni aktivity a dobrovolnictvi: 0

4. Rizeni a sprava (G - Governance)

e Popis fidicich organt (napf. pfedstavenstvo, dozor¢i rada): vedouci odstépného
zavodu

e Role ESG v rozhodovacim procesu: vybér dodavateld s ekologickymi standardy,
snizovani nakladd na tisténé dokumenty, vysadba a Gdrzba zelené, sbér povrchové
vody

e Odpovédnost za ESG témata (napf. specializovany ESG vybor): odpové€dna osoba
v ramci vedeni spolecnosti

o Eticky kodex a protikorup¢ni opatieni: uveden na webu, verze ke stazeni

e Mechanismy whistleblowingu: - viz eticky kodex

« Rizeni rizik v dodavatelském fetézci: vyuZivame pouze provéiené dodavatele,
provadime pravidelné audity vyroby, certifikace vyrobnich procest co do kvality,
konzistence a plnéni evropskych norem

e Due diligence procesy: provéfeni potencionalnich klientll z pohledu finan¢ni stability
a historie spolecnosti

o Pocet nahldSenych incidentl poruseni etiky: 0

e Opatfeni v oblasti kybernetické bezpe¢nosti: vyuzivani nejmodernéjsi technologie
zabezpeceni dat a komunikace napft. firewally, VPN, WLAN



5. ESG cile na pristi obdobi

e Snizit emise CO2 0 10 % do roku 2028

e Zvysit podil obnovitelnych zdrojl energie na 75 %
e Zlepsit genderovou rovnost ve vedeni na 50 %

e Posilit program Skoleni zaméstnanct o 20 %

6. Zaveér

Spole¢nost INTELEK LTD se zavazuje pokradovat v odpovédném podnikani a pravidelné
informovat o svém pokroku v oblasti ESG.
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